
Régis Vaillancourt
DIPLOMÉ INSPIRANT

Régis Vaillancourt est un diplômé inspirant de la Faculté de pharmacie de l’Université Laval,
dont la carrière illustre un engagement exceptionnel envers la profession et l’amélioration
des soins pharmaceutiques.

Détenteur d’un baccalauréat en pharmacie de l’Université Laval (1983), Régis Vaillancourt a
poursuivi sa formation avec une résidence en pharmacie hospitalière au National Defense
Medical Center (Université de Toronto, 1987), puis un doctorat en pharmacie à l’Université
de Toronto (1995).

Originaire de la Beauce, Régis Vaillancourt a servi pendant 25 ans en tant que pharmacien
militaire, atteignant le grade de lieutenant-colonel. Il a ensuite occupé le poste de directeur
de la pharmacie au Centre hospitalier pour enfants de l'Est de l'Ontario (CHEO) pendant 16
ans, de 2005 à 2021, où il a contribué de manière significative à l’évolution des services
pharmaceutiques pédiatriques.

Tout au long de sa carrière, il s’est impliqué activement dans diverses organisations
professionnelles. Il a été membre du conseil d’administration de l’Ordre des pharmaciens du
Québec, de l’Association nationale des organismes de réglementation de la pharmacie et de
la Fédération internationale pharmaceutique (FIP), où il a occupé le poste de vice-
président. Il a également présidé la Société canadienne des pharmaciens d’hôpitaux ainsi
que Pharmaciens sans frontières - Canada. Plus récemment, il a siégé au conseil de l’Ordre
des pharmaciens de l’Ontario entre 2016 et 2018.



Reconnu pour son expertise en sécurité des médicaments et en littératie en santé, il est
l’auteur de plus de 100 articles scientifiques évalués par des pairs. Son engagement a été
salué par de nombreuses distinctions, dont les titres de Fellow de l’Ordre des pharmaciens
du Québec (2017) et de la Société canadienne des pharmaciens d’hôpitaux, ainsi que le Prix
Louis-Hébert de l’OPQ en 2003. En 2021, la CSHP l’a nommé membre honoraire en
reconnaissance de sa contribution exceptionnelle à la pharmacie hospitalière.

Par ailleurs, il a contribué au développement de BCE Pharma, une entreprise fondée en
2008 en Beauce, spécialisée dans la gestion de la qualité des préparations magistrales en
pharmacie. Cette organisation, aujourd’hui un chef de file canadien dans son domaine,
accompagne les établissements de santé dans le respect des normes les plus rigoureuses.


	Louise Beaulac-Baillargeon
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Parmi ses autres réalisations, elle s’est jointe à l’équipe du docteur Jean‑Claude Forest qui a obtenu une subvention de l’IRSC pour le programme grossesse en santé. Elle a également travaillé avec le docteur Jean-Marie Moutquin dans le cadre de ses recherches sur le transfert des médicaments dans le lait maternel. Elle a participé aux grands travaux de la Chaine des médicaments subventionnés par le CRSH, de la fabrication à l’utilisation, avec le Groupe de recherches multidisciplinaires sur les représentations sociales (GEIRSO) de l’UQUAM.
	Elle a reçu de multiples subventions pour des travaux portant sur l’impact de l’exposition intra-utérine aux corticostéroïdes et aux tocolytiques sur la morbidité et la mortalité des nouveau-nés de 24-28 semaines d’âge gestationnel (ACIM‑CRM), la quantification de l’exposition du nourrisson aux analgésiques pris par la mère pendant la lactation, l’effet de la consommation de caféine sur le poids du bébé à la naissance, le transfert du tandolapril dans le lait maternel (Roussel-UCCLAF), de même que pour le projet de modélisation informatique du transfert des médicaments dans le lait maternel (UL-Bureau de valorisation de l’enseignement).
	Docteure Beaulac-Baillargeon a été invitée à réviser des articles avant publication dans des journaux scientifiques prestigieux, le British Journal of Clinical Pharmacology et le Canadian Medical Association Journal. Elle a donné plusieurs conférences, notamment en pédiatrie et en néonatalogie, elle est l’auteure ou la co-auteure de nombreuses publications scientifiques, de résumés de recherches, de chapitres de livres et d’un livre publié en collaboration avec le MSSS.
	Madame Beaulac-Baillargeon s’est mérité au cours de sa carrière différent prix, entre autres le Prix Femmes de mérite - catégorie santé (Ulaval).
	En plus d’une carrière à titre de pharmacienne, Madame Beaulac-Baillargeon s’est adonné à plusieurs loisirs comme la peinture à l’huile et l’encre de chine. Elle a aussi été choriste pour le Chœur de Québec et même violoniste pour l’orchestre Simphonia.
	Une fois à la retraite, elle est devenue vice-présidente de l’association des étudiants de l’université du troisième de l’Université Laval (AEUTA-UL).
	Nathalie Châteauvert
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Nathalie Châteauvert est une diplômée inspirante de la Faculté de pharmacie de l’Université Laval dont le parcours, tant professionnel que personnel, illustre l’engagement et le leadership.
	Titulaire d’un baccalauréat en sciences (nutrition), d’un baccalauréat en pharmacie de l’université Laval et d’une maîtrise en sciences (pharmacie d’hôpital), elle pratique comme pharmacienne à l’Institut universitaire de cardiologie et de pneumologie de Québec depuis plus de 25 ans.
	Nathalie Châteauvert est une pharmacienne accomplie avec une carrière remarquable en établissement de santé où elle a développé une pratique spécialisée en transplantation cardiaque. D’ailleurs, l’association des établissements de santé du Québec lui a décerné, en 2021, le prix d’excellence en pratique spécialisée témoignant la reconnaissance de ses pairs dans un domaine spécialisé de la pharmacie hospitalière.
	Elle a également reçu le prix d’excellence de l’hôpital Laval soulignant son implication constante et sa disponibilité au niveau des soins, de l’enseignement et de la recherche, son professionnalisme, son leadership, sa promotion de la recherche, sa diplomatie et ses qualités reconnues de communicatrice.
	En plus de son travail comme pharmacienne clinicienne, elle coordonne la gestion des médicaments de recherche dans son établissement. C’est plus de 75 études cliniques dont la gestion des médicaments est confiée à Nathalie et son équipe.
	Jean-Pierre Bernier
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Pierre Perrault
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Jean-Sébastien Lecompte
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Louise Binet
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Madame Binet a aussi joué un rôle d’accompagnatrice lors de la pandémie, où elle a offert à tout son personnel une formation pour faire face à l’anxiété et plusieurs autres troubles engendrés par la COVID-19. La formation de ses employés, l’avancement, le bien-être et le dynamisme dans une vision de renouvellement continu sont depuis toujours au cœur des préoccupations de Louise.
	Toutes ses implications lui ont aussi valu d’obtenir en 2018 le prix Carrière exceptionnelle, remis par l’Association québécoise des pharmaciens propriétaires (AQPP). « En toute circonstance, le bien-être de ses patients demeure son horizon. L’Ordre est honoré de compter parmi ses membres une personne aussi exceptionnelle que Louise Binet, et lui remet avec fierté le prix Louis-Hébert », a indiqué le président du comité exécutif de l'OPQ, Bertrand Bolduc, qui lui a donné le prix en mains propres.
	Louise Binet est pharmacienne propriétaire depuis 1981 et est très engagée dans sa communauté. Depuis quelques années, une infirmière a rejoint sa pharmacie afin d’assurer une offre de service élargie, surtout depuis la vaccination.
	Elle assure toujours le rôle de présidente du Comité régional sur les services pharmaceutiques de Chaudière-Appalaches.
	Nicole Déry
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Par ailleurs, elle est impliquée au sein du Programme de gestion thérapeutique des médicaments (PGTM), qui regroupe cinq centres hospitaliers universitaires du Québec pour mener des projets axés sur l’usage optimal des médicaments et l’amélioration de la qualité des soins pharmaceutiques.
	Nicole Déry a été récompensée comme professionnelle d’exception, notamment par le Prix Coup de cœur du CMDP du CHU de Québec en 2021, en reconnaissance de l’ensemble de son apport pour l’usage optimal du médicament tant du point de vue de la gestion, de l’enseignement que de la recherche. Ce prix souligne son engagement dans l’introduction structurée de nouveaux médicaments ou de nouvelles indications et à la quête des pratiques exemplaires pharmaceutiques. Elle participe également activement à de nombreux comités, dont le comité de pharmacologie et le comité de convenance pharmacologique.
	Exemple parfait d’un mentor inspirant, elle transmet son expertise avec passion, que ce soit à travers l’enseignement aux étudiants, le soutien aux pharmaciens d’expérience ou la collaboration avec divers partenaires. Son engagement et sa contribution à la pharmacie hospitalière font d’elle une figure incontournable du domaine.
	Marie Caron
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Diplômée d'un baccalauréat en pharmacie de l'Université Laval en 1983, Marie Caron a constamment évolué dans son domaine, alliant ses compétences en gestion, son expertise en pharmacie et son engagement envers l'enseignement. Elle est également reconnue pour son engagement dans des projets communautaires, notamment en tant que responsable des retrouvailles 2019 de la Faculté de pharmacie de l'Université Laval, ainsi que par son implication au sein du comité des retrouvailles 2024, organisé dans le cadre du 100ᵉ anniversaire de la Faculté.
	Grâce à son parcours diversifié, Marie Caron est une leader respectée qui a marqué le domaine de la pharmacie, tant dans l'industrie que dans l'éducation et la philanthropie. Son implication marquée et son parcours inspirant ont d’ailleurs été souligné par le Prix Marc Lebel.
	Sylvie Robert
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Son influence s’étend bien au-delà des milieux cliniques et académiques. Dre Robert s’est impliquée dans de nombreuses associations professionnelles, comités de rédaction de revues scientifiques et organismes gouvernementaux québécois, canadiens et américains. Auteure reconnue, témoin-expert et conférencière recherchée, elle est une ambassadrice passionnée de la profession de pharmacien clinicien.
	En 2023, elle a été nommée Fellow de l’Ordre des pharmaciens du Québec, une distinction soulignant la portée remarquable de sa contribution à l’avancement et à l’exercice de la profession dans des milieux traditionnels et non traditionnels. Reconnue pour sa rigueur, son professionnalisme et sa vision novatrice, Dre Sylvie Robert demeure une source d’inspiration pour la communauté pharmaceutique.
	Georges-Émile Bourgault
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Tournée du Québec, rédaction des règlements, rencontres, groupes de travail conjoints avec d’autres ordres, remue-méninges pour déterminer les possibles avenues cliniques à défricher et mise sur pied de la formation obligatoire sont tous des actions auxquelles M. Bourgault a pris part pour que la pratique se développe davantage. Soulignons également sa contribution à titre de formateur sur la Loi 41 partout au Québec : « je suis très content d’y avoir contribué, parce que la profession change et c’est au bénéfice du patient », ajoute-t-il.
	M. Bourgault est membre du comité de révision depuis 2015 et a été nommé président de ce dernier en 2018. « C’est une chance d’être jugé par les pairs. Il y a un respect mutuel face à des situations plus difficiles. Ce comité nous permet de voir comment la communauté de professionnels va évoluer pour mieux répondre aux prochaines situations similaires. Ça nous garde jeunes ! », note à la blague le pharmacien passionné.
	En plus de son engagement auprès de l’OPQ, il a été administrateur de l’Association québécoise de soins palliatifs de 2013 à 2016. À ce jour, il est désormais membre du comité consultatif scientifique en matière de conditions et modalités de vente des médicaments de l’Office des professions du Québec ainsi que membre du comité d’excellence clinique en usage optimal du médicament de l’Institut national d’excellence en santé et services sociaux du Québec.
	Jean-François Bussières
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Plusieurs honneurs lui ont été décerné incluant notamment :
	Prix hommage de carrière - Association des pharmaciens des établissements de santé du Québec - 2022
	Membre de l'Ordre de l’excellence en éducation du Québec - 2018
	Fellow de l’Ordre des pharmaciens du Québec - 2017
	Prix d'excellence en enseignement de l'Association des facultés de pharmacie du Canada - 2016
	Pharmacien d'honneur parmi les 50 pharmaciens honorés lors du 50ème anniversaire de l'Association des pharmaciens des établissements de santé du Québec
	Prix d’excellence en pratique spécialisée de l'Association des pharmaciens des établissements de santé du Québec pour la mise en place de l’URPP - 2010
	Pharmacien canadien de l’année - Association des pharmaciens du Canada - 2007
	Personnalité de la semaine - La Presse - semaine du 11 juillet 2004
	Prix ARISTA – Jeune professionnel, Jeune chambre de commerce de Montréal - 2004
	Prix Louis-Hébert - Ordre des pharmaciens du Québec – 1999
	Parmi les 12 diplômés reconnus lors des fêtes du 75ème anniversaire – Université Laval - 1999
	Raymond Caron
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Raymond Caron a également été un enseignant passionné à l’École de pharmacie de l’Université Laval pendant plus de trois décennies. Son cours Aspects psychologiques de la pharmacie, plus tard renommé Le pharmacien et la communication, a marqué des générations de pharmaciens, en mettant l’accent sur l’empathie, la communication et la relation d’aide dans la pratique pharmaceutique. Son approche pédagogique a profondément influencé de nombreux étudiants et professionnels, contribuant à transformer la vision de la pharmacie en tant que pratique humaine et interpersonnelle.
	Aujourd’hui retraité, Raymond Caron profite pleinement de sa vie en voyageant à travers le monde et en nourrissant ses passions. Sa carrière témoigne de l’importance de l’écoute, du soutien et de l’engagement envers les autres, des valeurs qui ont marqué sa pratique de la pharmacie et sa contribution à la société.
	Michel Cadrin
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Jean Bournival
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Ses réalisations et son engagement ont été reconnus à plusieurs reprises, notamment par l’obtention des prix suivants :
	Prix France-Boulet pour le meilleur article de Pharmactuel en 2022
	Prix Jacques Dumas
	Pages bleues 1994 – Mise à jour sur le traitement des dyslipidémies dans Québec Pharmacie.
	Jean Bournival est actuellement pharmacien à l’Hôtel-Dieu de Lévis, au sein du CISSS de Chaudière-Appalaches, où il continue de contribuer à l’évolution de la pharmacie clinique. Son parcours illustre parfaitement la vision d’excellence de la Faculté de pharmacie de l’Université Laval.
	Philippe Chartrand
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Richard Blais
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Alain Boisvert
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Dominique Chrétien
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Pierre Duranleau-Gagnon
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Yves Gariépy
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Denis Villeneuve
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Dans le domaine de la santé respiratoire et cardiovasculaire, Denis a collaboré avec la Chaire de transfert de connaissances en santé respiratoire et cardiovasculaire depuis 2018, et participe à la stratégie nationale sur le diabète au sein du gouvernement du Québec depuis 2022.
	Aujourd’hui, en tant que président de Panacée Conseil, Denis Villeneuve continue de propulser la pharmacie communautaire en apportant des solutions novatrices et en offrant des conseils stratégiques adaptés aux besoins des professionnels du secteur. Son expertise variée, son professionnalisme et son éthique font de lui un modèle pour les pharmaciens de la relève et un acteur incontournable du domaine pharmaceutique.
	Jean Guimond
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Jean Guimond a été président fondateur des pharmacies communautaires à Mont-Joli, Matapédia, et Les Hauteurs sous la bannière Uniprix. De plus, il a été pharmacien consultant et communautaire à la pharmacie Christine Moreau et Alain Thibault de Sainte-Luce (Luceville).
	Diplômé de la première cohorte des pharmaciens des établissements de santé, sa carrière a été couronnée par sa nomination au prix Louis-Hébert, reconnu pour l'excellence de son parcours professionnel et son influence dans le domaine de la pharmacie.
	Jean Guimond aura partagé son temps entre la pratique, l’enseignement et l’éducation des patients pendant près de cinquante belles années : « J'ai fait de ma profession ce que j'espérais qu’elle soit et j’ai influencé la pratique pharmaceutique au meilleur de mes connaissances ».
	Lise Grenier Gosselin
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Pierre-André Dubé
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Le Dr Dubé a exercé en tant qu'expert pour de nombreux organismes et associations, à l'échelle provinciale, nationale et internationale. Parmi ces collaborations, on peut citer :, le ministère de la Santé et des Services sociaux, le Bureau du coroner en chef du Québec, le Laboratoire de toxicologie du Québec, le Laboratoire de sciences judiciaires et de médecine légale, l'Institut national d'excellence en santé et en services sociaux, l'Ordre des pharmaciens du Québec, l'Association des pharmaciens des établissements de santé du Québec, l’Association des intervenants en dépendance du Québec, les centres antipoison du Canada, Santé Canada, l'Agence de la santé publique du Canada, la Gendarmerie royale du Canada, l'Agence des services frontaliers du Canada, Jeunesse sans drogue Canada, l'American Academy of Clinical Toxicology, la Haute Autorité de Santé (HAS – France) et la Société de Toxicologie Clinique (France).
	Au cours de sa carrière, il a donné plus de 100 conférences, rédigé plus de 150 publications scientifiques (avis, rapports, articles, chapitres de livre), répondu à plus de 100 demandes des médias (TV, journaux, radio), encadré plus de 50 étudiants en pharmacie et en médecine spécialisée pour leurs projets de recherche, et géré des subventions de recherche totalisant plusieurs millions de dollars. Il a participé à des émissions télévisées de vulgarisation scientifique tels que Découverte, Une pilule, une petite granule, L’Épicerie, Enquête, Science ou Fiction, Les aventures du Pharmachien.
	Son parcours a été récompensé à de nombreuses reprises. Entre autres, il est nommé « Pharmacien de cœur et d’action » par l’Actualité pharmaceutique en 2011. En 2013, il reçoit le prix « Magnum Opus – Province du Québec » pour un pharmacien ayant complété des études spécialisées, puis il est l’un des deux gradués de l’histoire de la Faculté de pharmacie à recevoir la « Médaille Raymond-Blais (Prix Jeunes diplômés) » de l’Université Laval pour un gradué de moins de 35 ans qui a contribué à la société et à sa profession en faisant rayonner l’Université. En 2018, on lui remet trois distinctions : le « Prix pratique novatrice » de Profession Santé, le « Prix d’excellence en pratique spécialisée » de l’Association des pharmaciens des établissements de santé du Québec, puis le titre de « Fellow de l’Ordre des pharmaciens du Québec ».
	Nommé par le Bureau d’État des États-Unis, il est invité en 2018 à participer comme représentant du Canada à l’International Visitor Leadership Program. Il a parcouru cinq États en 21 jours afin de renforcer les partenariats bilatéraux et améliorer les stratégies visant à réduire le nombre de décès liés aux opioïdes au Canada et aux États-Unis. Il a ainsi eu l’occasion de s’entretenir directement avec plusieurs organisations américaines, dont les dirigeants de la Food and Drug Administration, la Drug Enforcement Administration, le National Institute on Drug Abuse, la Substance Abuse and Mental Health Services Administration, ainsi que le White House Office of National Drug Control Policy. Depuis 2022, le Dr Dubé occupe le poste de gestionnaire principal de l’accès et des affaires provinciales pour les vaccins chez Pfizer, poursuivant ainsi ses efforts en matière de santé publique pharmaceutique.
	Marc Lebel
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Pour honorer son parcours exceptionnel, le prix Marc Lebel a été créé. Ce prix est décerné annuellement à un(e) pharmacien(ne) ayant choisi de faire carrière dans l’industrie pharmaceutique ou dans un domaine connexe tout en conservant des liens avec leur alma mater, soulignant ainsi l'importance de préparer la relève dans les secteurs de la profession.
	Marthe Huot
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Élaine Chiquette
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Danielle Viens
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Professeure associée à la Faculté de médecine de l’Université de Sherbrooke, Danielle Viens accueille également des stagiaires en médecine familiale à la pharmacie dans le cadre d'un stage visant à sensibiliser les futurs médecins aux défis et aux possibilités de la pratique pharmaceutique communautaire.
	Aujourd’hui pharmacienne salariée et consultante, Danielle continue de contribuer à l’évolution de la pharmacie. Ses réalisations, son éthique professionnelle et son engagement font d'elle une source d'inspiration et un modèle pour les pharmaciens et la relève de demain.
	Jean-François Desgagné
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Sa carrière a été couronnée par plusieurs distinctions, dont le Fellow de l’Ordre des pharmaciens du Québec (OPQ) en 2021, le Prix Hygie de l’Association québécoise des pharmaciens propriétaires (AQPP) en 2022, et le Prix Jacques-Dumas 2024, en reconnaissance de son engagement envers la formation des étudiants et sa contribution à la profession.
	En mai 2023, Jean-François a pris la présidence de l’Ordre des pharmaciens du Québec, où il relève avec son équipe les défis actuels de la profession, notamment la pénurie de personnel. Il reste un modèle de dévouement et de leadership pour la profession et la communauté.
	Son engagement et son impact font de lui un diplômé exemplaire de la Faculté de pharmacie de l’Université Laval.
	Marc Desmarais
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Son expertise l’a aussi mené au ministère de la Santé et des Services sociaux, où il a occupé le poste de directeur des affaires pharmaceutiques et du médicament en 2001-2002, jouant un rôle stratégique dans l’orientation des politiques pharmaceutiques.
	En 2003, il a occupé le même rôle au Conseil du Médicament. Il a aussi été nommé vice-président de cet organisme en 2005 par le Gouvernement du Québec et ensuite Président en 2007. Il a occupé ce rôle jusqu’à la mise sur pied de l’INESSS en 2011.
	Dès 2007, il exerce en tant que pharmacien consultant, mettant son savoir au service du Centre de santé et de services sociaux de Québec Nord et contribuant activement à l’amélioration continue des pratiques pharmaceutiques. Il siègera aussi, de 2013 à 2017, comme membre expert au comité de l’évaluation des médicaments de l’INESSS. Il est maintenant retraité depuis 2017.
	Grâce à ses multiples contributions et à son leadership, Marc Desmarais a marqué de manière significative le domaine de la pharmacie au Québec, tant au niveau hospitalier que dans la gestion des politiques pharmaceutiques.
	Éric Lepage
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Excellent communicateur et gestionnaire efficace orienté vers les résultats, des établissements publics et entreprises privées requièrent ses services à titre de pharmacien consultant. Il a terminé son dernier mandat de chef de département de pharmacie du CIUSSS de la Capitale Nationale le 31 mars 2024. Ne pensez pas à une retraite complète pour Monsieur Lepage.
	La preuve est qu’il occupe actuellement la fonction de chargé de cours du cours Écosystème de la santé du Québec dans le cadre du microprogramme de 2e cycle en gestion en pharmacie d'établissement de santé à la Faculté de pharmacie de l’Université Laval. Il fait aussi partie du comité scientifique de l’évaluation des médicaments aux fins d’inscription de l’INESSS et participe comme pharmacien à différents mandats au sein de départements de pharmacie.
	Pour son engagement, son dynamisme, son dévouement dans la formation des étudiantes et étudiants et pour son apport à la profession, il a reçu le prix Jacques-Dumas 2024 volet hospitalier.
	Jean-Sébastien Lecompte
	Bernard Deshaies
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Marie-France Nicole
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Son expertise en services pharmaceutiques, en gestion de projets et en encadrement de la pratique a contribué à faire évoluer la profession. Son engagement et son apport exceptionnel à la diffusion des connaissances lui ont valu le Prix Profession Santé – Partage des connaissances.
	Marie-Ève Moreau-Rancourt
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Véronique Michaud
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Précédemment, la Dre Michaud fut le Chef des opérations et directrice du Tabula Rasa HealthCare Precision Pharmacotherapy and Research Institute in Lake Nona, Florida, USA. Elle maintient sa position de professeure associée, Faculté de pharmacie, Université de Montréal, de même que de chercheure-associée, Centre de recherche de l’Université de Montréal (CRCHUM). Elle a aussi dirigé l’unité de pharmacocinétique et bioanalytique du CRCHUM. Ses intérêts de recherche consistent en l’étude de la contribution des CYP450s dans le métabolisme des médicaments et du rôle modulateur des maladies et de la pharmacogénomique. Ses recherches permettent de mieux cartographier l’expression et l’activité des CYP450s au niveau cardiaque et de l’intestin humain, et ont révélé l’impact du diabète de Type 2 entrainant une phénoconversion pour l’activité de certaines isoformes spécifiques. Ses travaux récents ont permis la validation de biomarqueurs endogènes de l’activité des CYP3A4 et CYP2D6. Dre Michaud continue d’effectuer un transfert de connaissances de la recherche fondamentale à l’application clinique. Elle fut un contributeur essentiel à des outils d’aide à la décision clinique tel que InterMedRx, MedWise et maintenant APPRAISE (Actionable PolyPharmacy Risk Assessment Index for Safety and Equity). Ses applications ont été intégrées et utilisées par des milliers pharmaciens en milieu ambulatoire et hospitalier au Canada et aux États-Unis.
	Dre Michaud a obtenu plus de $22 millions en subvention de recherche, publié plus de 90 articles scientifiques, plus de 120 communiqués de recherche et supervisé de nombreux étudiants à la maitrise clinique post PharmD et de recherche. Ses travaux ont été cités plus de 2,130 fois. Dre Michaud est la deuxième Québécoise reconnue par la revue The Women Leaders (décembre 2023) et fut reconnue par les revues The business (mars 2024) et The Silicon Review (mai 2024) comme étant une des femmes des plus influente en santé.
	Jacinthe Leblanc
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Nathalie Marceau
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Son implication dans l’évolution du rôle des pharmaciens en établissement est remarquable. Après trois ans au conseil d’administration de l’Association des pharmaciens des établissements de santé du Québec (A.P.E.S.), elle y occupe, dès 2015, un poste de conseillère aux affaires professionnelles. Elle contribue notamment à la rédaction de documents stratégiques renforçant la reconnaissance du rôle des pharmaciens en établissement et accompagne la profession dans l’élargissement de ses pratiques, notamment à la suite des projets de loi 41 et 31.
	Aujourd’hui, en tant que directrice générale adjointe de l’A.P.E.S., elle continue d’innover et de soutenir l’avancement de la profession avec passion et détermination.
	Céline Plourde
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	En 1993, l'Association québécoise des pharmaciens propriétaires (AQPP) lui décerne le Trophée Hygie pour sa contribution exceptionnelle à la collectivité, notamment pour son programme de prévention des intoxications. Depuis 2013, elle a adapté son programme pour les enfants des Centres de la Petite Enfance (CPE) de sa région, le Centre-du-Québec. Céline Plourde est également une fervente promotrice de la pharmacie communautaire comme porte d’entrée essentielle à la première ligne du réseau de la santé. Elle a été auteure et co-rédactrice en chef de publications scientifiques entre 1993 et 2006 et continue de donner des conférences sur la santé publique. En 2006, sa pharmacie devient la première au Québec à obtenir l'attestation "ICI on recycle" de Recyc-Québec pour son respect de l'environnement.
	Reconnaissant son impact dans la profession, l'Ordre des pharmaciens du Québec lui accorde en 2017 le titre de "Fellow" pour son dévouement exceptionnel et ses réalisations remarquables. La même année, elle est honorée par le Collège des médecins de famille du Canada en devenant Membre honoraire, un titre attribué pour la première fois à une pharmacienne. En 2018, elle reçoit la Médaille de l'Assemblée nationale en reconnaissance de son dévouement, et en 2019, elle est faite Chevalière de l’Ordre de l’Étoile du Régiment de Trois-Rivières. En novembre 2022, elle est nommée lieutenante-colonelle honoraire du 12e Régiment blindé du Canada M, faisant d’elle la première femme civile à obtenir ce titre. Céline Plourde continue de marquer de son empreinte la profession de pharmacienne et l’éducation des nouvelles générations, tout en restant une source d'inspiration pour ses collègues et la communauté. En février 2025, elle reçoit la Médaille du Couronnement du Roi Charles III pour incarner les valeurs d'excellence, d'altruisme, de dévouement et de service à la communauté.
	Pierre Perreault
	Anne Maheu
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Anne a rejoint le CIUSSS Nord-de-l ’Île-Montréal en 2013 après avoir complété sa mise à niveau en pharmacie avec l’OPQ. Ce fut une grande réalisation de s’éloigner de son ère de compétence en industrie pour regagner les connaissances et compétences requises pour exercer la profession de la pharmacie. Le parcours a été très exigeant et a duré quelques années. Toutefois, Anne ne s’est pas contenté des cours obligatoires, elle a ensuite parfait ses connaissances en suivant un cours d’un an auprès de l’association canadienne de la pharmacie et l’université de Waterloo sur les soins primaires en pharmacie en collaboration interprofessionnelle. Bien que la majorité des collègues de sa promotion (1985) soit présentement à la retraite, Anne travaille toujours activement ayant mis tellement d’efforts pour regagner sa licence de pratique et ayant une pratique clinique très stimulante qu’elle adore. « Je ne pensais pas un jour amorcer des traitements mais la pratique avancée en partenariat (EPAP) me permet de le faire depuis 2021 et j’en profite activement ». En fait, elle travaille au GMF-U de Bordeaux-Cartierville ainsi qu’en hébergement au CHSLD de Notre-Dame-de-la-Merci.
	Anne est aussi responsable de la Table territoriale des pharmaciens pour son CIUSSS depuis 2016 et est très impliquée dans le Plan Alzheimer (TNCM) depuis le tout début du déploiement du plan en 2014. Elle est clinicienne associée pour l’Université de Montréal et a supervisé 48 étudiants depuis l’obtention de son titre, des stages cliniques ou à thématique optionnelle (Stage STOP). D’ailleurs plusieurs projets étudiants ont touché les troubles neurocognitifs, la collaboration intraprofessionnelle ou des projets d’évaluation de l’acte pharmaceutique.
	En 2014, Anne a démarré avec Dr. Lyne Lalonde la communauté de pratique sur la plateforme du Réseau STAT pour faciliter la recherche en pharmacie sur le terrain et favoriser les échanges des pharmaciens en 1ère ligne. Ensuite, avec une équipe de chercheurs et collaborateurs, en 2018, elle a mis en place la communauté de pratique des pharmaciens GMF appelé le « Réseau Québécois des pharmaciens GMF » pour réunir les pharmaciens GMF du Québec, les faire reconnaître et optimiser leur pratique. D’ailleurs Anne est très fière des réalisations du groupe qui a tenu multiples sondages de besoins auprès des membres et mené plusieurs projets de recherche qui ont mené à de multiples présentations et publications scientifiques.
	Elle travaille présentement comme pharmacienne-clinicienne au CSSS de Bordeaux-Cartierville-St-Laurent au niveau des soins de longue durée et au GMF/UMF. Elle collabore aussi avec Dr. Lyne Lalonde au projet “Réseau STAT” à titre de co-chercheur et est vice-présidente de la Fondation Canadienne de la Pharmacie.
	En reconnaissance de son apport exceptionnel à la profession, elle a reçu en 2020 le prestigieux titre de Fellow de l’Ordre des pharmaciens du Québec (OPQ).
	Frédéric Poitras
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Au cours de sa carrière, M. Poitras a été largement honoré pour ses contributions exceptionnelles. En 2009, il a été nommé Pharmacien de cœur et d’action dans la catégorie Pharmacien de la relève. La même année, il a reçu le Prix Alfred-Émile Francoeur, décerné par les étudiants finissants et étudiantes finissantes en pharmacie pour l’excellence de son enseignement. La communauté étudiante l’a de nouveau récompensé en 2016 et 2020 en lui attribuant le Prix Louis-Philippe Demers. En 2014, il a reçu le Prix Jacques-Dumas, soulignant son engagement indéfectible et ses réalisations remarquables.
	Plus récemment, en 2020, il a remporté le Prix Profession Santé dans la catégorie Partage des connaissances, une distinction honorant des pharmacien·ne·s, médecins et infirmier·ère·s pour leur pratique exemplaire. M. Poitras a également été récompensé par l’AQPP (pharmacien salarié de l’année) et l’APPSQ (pharmacien salarié émérite) en 2021 et 2022 pour la qualité de ses soins pharmaceutiques et sa contribution au développement de la profession.
	Il continue d’inspirer ses collègues et la communauté étudiante à travers son engagement constant dans l’évolution de la profession pharmaceutique au Québec.
	Charles Milliard
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Jean-Philippe Gentès
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Jean-Philippe Adam
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Tout au long de sa carrière, il a participé à plusieurs comités scientifiques et professionnels touchant à l’oncologie, et il est reconnu pour son approche collaborative, sa rigueur clinique et ses qualités de leader.
	Très impliqué dans sa communauté professionnelle, M. Jean-Philippe Adam est membre du conseil d’administration de l’Ordre des pharmaciens du Québec (OPQ) depuis 2021. Il y joue un rôle actif en siégeant à plusieurs comités stratégiques et en participant à l’élaboration du plan stratégique 2024-2028 de l’Ordre.
	M. Adam a reçu plusieurs distinctions soulignant l’excellence de sa pratique, dont le Prix de la relève A.P.E.S. – Sandoz (2013), le Prix Innovation (2020) et le Prix en pratique spécialisée (2022), décernés par l’Association des pharmaciens des établissements de santé du Québec (A.P.E.S.).
	Marie-Josée Papillon
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Depuis de nombreuses années, elle s’implique dans de multiples organisations régionales, dans des domaines aussi variés que la santé, les arts, les sports et la philanthropie. Elle a d’ailleurs organisé ce qui était alors le plus gros congrès des étudiantes et étudiants en pharmacie au Canada, le PDW 1988.
	Le parcours de Marie-Josée Papillon a été honoré notamment par les prix suivants :
	Prix Louis-Hébert (OPQ) 2024
	Fellow (OPQ) 2024
	Mérite (CIQ)
	Titre Les Remarqués ULaval 2025
	Prix Antonin Marquis, obtenu lors de ses études
	François Paradis
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	En 2004, il a réorienté sa carrière vers la gestion. D’abord chef du Département de pharmacie de l’Hôpital régional de Rimouski, il a ensuite occupé ces fonctions au sein du CISSS du Bas-Saint-Laurent suivant la fusion des établissements en 2015. Cette expérience lui a permis de toucher aux différentes facettes de la gestion pharmaceutique tout en veillant à créer les conditions propices au développement des soins et à la prestation de services pharmaceutiques efficients et sécuritaires.
	Ses nombreux engagements au sein de la profession lui ont permis de développer plusieurs atouts, notamment :
	Une solide connaissance des règles de saine gouvernance;
	De précieux liens avec les organisations de la famille de la pharmacie et du domaine de la santé;
	Une capacité à rallier les points de vue dans des dossiers complexes;
	Des aptitudes en communication démontrées notamment dans plus de 200 entrevues médiatiques et d’autres allocutions;
	Des habiletés politiques illustrées, par exemple, lors d’activités de représentation et de passages en commission parlementaire.
	Distinctions :
	Membre honoraire A.P.E.S. 2024
	Simon Lessard
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Son engagement et son expertise lui ont valu de nombreux prix prestigieux, dont le Prix Innovation de l’Ordre des pharmaciens du Québec (OPQ), le Prix Hippocrate (Collège des médecins et OPQ), le Magnum Opus Award et le prix pour sa contribution exceptionnelle pour la qualité de son enseignement (Université de Montréal). En 2023, il a reçu le titre de Fellow de l’OPQ en reconnaissance de son impact exceptionnel sur la profession.
	Aujourd’hui, il poursuit son engagement auprès de sa communauté en prenant en charge de nombreux patients orphelins, s’impliquant activement dans une approche interdisciplinaire pour optimiser les soins pharmaceutiques.
	Marc Parent
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Pharmacien de cœur, professeur, conférencier dynamique et progressiste, il veut partager son expérience cumulée au cours des années. Ses compétences en communication ont été mise à profit de la communauté de la pharmacie et d’autres professionnels.
	Son parcours a été honoré à plusieurs reprises. Monsieur Parent s’est mérité divers prix entre autres :
	Prix 50 pharmaciens d'honneur (A.P.E.S.) 2011
	Prix Fellow (OPQ)
	Prix Mérite (CIQ)
	Prix Excellence Roger-Leblanc (A.P.E.S.)
	Prix Jacques Dumas
	Prix Louis-Hébert (OPQ) 2013
	Dolorès Lepage-Savary
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Son engagement envers la profession se traduit également par son implication au sein de l'Association des pharmaciens des établissements de santé (A.P.E.S.), dont elle a été membre du conseil d'administration de 1990 à 1996 et présidente de 1992 à 1995. Durant son mandat, elle a supervisé des avancées majeures pour la profession, notamment l'application de moyens de pression lors de négociations et l'intégration d'un premier directeur général à l'A.P.E.S.
	En 2020 et 2021, elle a contribué à l’organisation et la mise en place des centres de vaccination de masse nationaux dans le cadre de la lutte contre la Covid 19. En 2022 et 2023, Dolorès Lepage-Savary a mis son expertise à contribution dans les travaux pour l’élargissement des pratiques professionnelles des pharmaciennes et des pharmaciens. Ces travaux ont mené au PL 67 adopté en 2024 par le Gouvernement du Québec.
	À ce jour, elle occupe le rôle de consultante pour la mise en place d’un projet d’Institut Universitaire en neurochirurgie fonctionnelle au CHU de Québec.
	Pour son apport exceptionnel à la profession pharmaceutique, elle a reçu de nombreuses distinctions, entre autres :
	Prix Excellence Roger-Leblanc (A.P.E.S.) en 1988
	Prix Louis-Hébert (OPQ) en 1995
	Prix Innovation et Leadership de l’AHQ (Association des hôpitaux du Québec) en 2002
	Prix Femme de mérite, catégorie Dirigeants de la Santé en 2010
	Reconnaissance parmi les 50 pharmaciens d'honneur de l'A.P.E.S. en 2011
	Titre de Fellow de l'Ordre des pharmaciens du Québec en 2017
	Son parcours illustre un engagement indéfectible envers la profession et une volonté constante d'innover pour améliorer les soins pharmaceutiques et la gestion hospitalière.
	Monique Garant
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Josée Grégoire
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	À titre de cheffe de département au CSSS du Grand Littoral, elle développe un département regroupant plusieurs établissements totalisant 750 lits. Elle y optimise la gestion pharmaceutique en implantant un logiciel de gestion, en révisant l’approvisionnement et en réaménageant les services pour en améliorer la performance selon une approche intégrée de la qualité et la sécurité. Son leadership a permis à toute la région de se positionner favorablement dans le dossier SARDM et de pouvoir bénéficier de la nouvelle technologie. Elle met aussi en place des politiques et procédures visant à encadrer l’émission et l’exécution des ordonnances, la distribution des vaccins et la gestion des risques. Elle contribue au développement de services pour la clientèle d’une Maison de soins palliatifs naissante ainsi qu’à la nouvelle UMF en Chaudière- Appalaches.
	À titre de cheffe du département de pharmacie du Centre Hospitalier Affilié Universitaire de Québec (CHA), elle a su redynamiser les équipes par son écoute, ses stratégies mobilisatrices et favoriser l’engagement du personnel pour relever les nombreux défis reliés à l’utilisation optimale des médicaments, au circuit du médicament, à l’Agrément Canada, aux inspections professionnelles.
	Que ce soit comme pharmacienne, cheffe de département ou directrice adjointe, ses actions et ses décisions ont eu des impacts bénéfiques pour le développement de la pratique et ont favorisé l’accès aux soins et aux services pharmaceutiques tout en positionnant le département de pharmacie comme un acteur incontournable dans un établissement de santé et au sein du réseau. Tout au long de sa carrière et des cinq fusions qu’elle a traversées, Madame Grégoire a constamment promu la qualité et la sécurité des soins aux patients, tant dans les fonctions qu’elle a exercées que dans les différents milieux où elle a œuvré. Elle a sans cesse mis de l’avant l’apport du pharmacien dans l’amélioration des services et des soins de santé, en collaboration avec l’ensemble des soignants et le plus grand respect des compétences de chacun.
	Son approche collaborative et son engagement envers l’amélioration continue des soins l’ont menée à jouer un rôle clé dans le développement du nouveau complexe hospitalier du CHU de Québec-UL, en relevant le défi entourant la revue des trajectoires de soins, la conception des aménagements et des équipements requis en réponse aux besoins des patients et des attentes des professionnels, ainsi que dans plusieurs comités stratégiques et de gestion des risques. Son leadership démocratique, axé centré sur la consultation et l’inclusion des partenaires, a été souligné à plusieurs reprises.
	Engagée dans la formation de la relève, madame Grégoire a été professeure de clinique, conférencière et membre de plusieurs comités universitaires, encadrant étudiants et résidents en pharmacie. Elle a également participé à plusieurs publications et conférences provinciales.
	Même après sa retraite, elle continue d’exercer une influence déterminante sur la profession en siégeant au Conseil d’administration de l’Ordre des pharmaciens du Québec et en agissant comme experte-conseil pour des projets hospitaliers d’envergure. Son engagement indéfectible et son humanisme lui ont valu de nombreuses distinctions, attestant de son impact durable sur la pharmacie hospitalière au Québec.
	Luc Poirier
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Luc Poirier est reconnu pour son rôle essentiel dans l’amélioration des soins pharmaceutiques et pour son active participation aux politiques de remboursement des médicaments au Québec. Ses nombreuses contributions dans le domaine de la recherche et de l’évaluation des médicaments ont eu un impact considérable sur la pratique pharmaceutique et sur l’amélioration de l’accès aux traitements pour les patients.
	Au cours de sa carrière, monsieur Poirier s’est mérité de nombreux prix et distinctions, notamment :
	Fellow (OPQ) 2017
	Prix Excellence Roger-Leblanc (A.P.E.S.)
	Prix Jacques Dumas 2008 – volet établissement de santé
	Prix Louis-Hébert (OPQ) 2006
	Jacques Dumas
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Le professeur Dumas a été particulièrement actif en enseignement, n’hésitant pas à innover avec de nouvelles méthodes pédagogiques. Ce fut le cas, entre autres, du cours « Controverses en pharmacothérapie ». Les professeurs LeBlanc et Dumas ont produit un didacticiel en biopharmacie et pharmacocinétique et ont démontré à l’aide d’une étude comparative qu’il pouvait remplacer adéquatement un cours magistral. En 1993, il a reçu le prix Alfred-Émile-Francoeur pour l’excellence en enseignement.
	Il a occupé diverses fonctions administratives comme secrétaire de l’École, directeur du programme de certificat en pharmacie d’hôpital et directeur du programme de baccalauréat en pharmacie pendant plusieurs années. Lors de son mandat comme doyen de 1998 à 2001, il a réussi à obtenir quatre nouveaux postes de professeurs.
	Un prix porte son nom. Le Prix Jacques Dumas est attribué annuellement à deux pharmaciennes ou pharmaciens qui se sont illustrés au cours des années dans l’exercice de la profession, en milieu communautaire, en milieu hospitalier ou dans un autre milieu.
	Gaston Labrecque
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Albert Falardeau
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Jean-Pierre Grégoire
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Jean Lefebvre
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Gilles Barbeau
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Son enseignement et son implication professionnelle ont a été soulignés par plusieurs distinctions: le prix Louis-Hébert en 1988 de l’Ordre des pharmaciens du Québec, le prix pMérite 1997 par le Conseil interprofessionnel du Québec, le prix « Pharmacien de cœur et d’action ».par l’Actualité Pharmaceutique en 2000. Le 20 novembre 2003, l’Académie Nationale de Pharmacie (Paris) lui donne le prix « pharmacien de la francophonie » pour souligner une carrière exceptionnelle en pharmacie. En juin 2004, l’Université Laval lui décerne le titre de professeur émérite et il reçoit aussi de l’Université Laval le prix d’excellence en enseignement en 2011. En septembre 2017 à Varsovie, Gilles Barbeau a reçu le prix Parmentier qui souligne une contribution remarquable au développement de l’histoire de la pharmacie.
	Coprésident des fêtes du centenaire de la faculté célébré de juin 2024 à juin 2025, il est coauteur du livre Histoire de la Faculté de pharmacie de l'Université Laval. Cet ouvrage abondamment illustré relate les jalons historiques de la Faculté. Une murale historique a également été produite à l’aide d’extrait du livre et prend maintenant place dans les murs du pavillon Ferdinand-Vandry.
	Anne Dionne
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Monique Richer
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Madame Dionne est visionnaire et proactive, avec une capacité naturelle à rassembler les gens pour des projets novateurs. En quelques mois, sous son décanat, l’équipe du Bureau de la formation continue professionnelle a mis en place deux nanoprogrammes: l'un sur les soins pharmaceutiques axés sur le rétablissement en santé mentale et l'autre sur la protection de la santé des aînés. Ces initiatives ont contribué à distinguer la Faculté de pharmacie sur le campus, en attirant un grand nombre d'apprenants.
	Le parcours d’Anne Dionne a été récompensé par plusieurs distinctions. Elle a reçu à quatre reprises le Prix Alfred-Émile Francoeur pour la qualité de son enseignement. En 2007, elle a été honorée par le prix Pharmacien de cœur et d'action dans la catégorie enseignement, décerné par L’Actualité pharmaceutique. En 2014, elle a reçu le prix d'excellence en enseignement de l'Université Laval, saluant sa direction du programme et son accompagnement des étudiants. En 2021, l'Ordre des pharmaciens du Québec lui a attribué le titre de Fellow de l'OPQ, confirmant son rôle de pionnière dans le domaine de la pharmacie au Québec.
	Julie Méthot
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Au cours de sa carrière, elle s’est engagée activement au niveau des affaires professionnelles sur différents plans. Elle a eu une implication soutenue au niveau national (Association des facultés de pharmacie du Canada [AFPC], de la Société canadienne des pharmaciens des établissements de santé du Canada et du Conseil canadien de l’agrément des programmes de pharmacie [CCAPP]).
	En tant que représentante de la Faculté au sein de l’AFPC pendant 6 années, elle a développé des liens avec des professeurs en pharmacie partout au Canada. Elle a été invitée à participer à différentes tables et a été à la tête du Comité de recherche pendant 4 ans. Impliquée depuis plus de 20 ans au sein du comité de rédaction du Pharmactuel, ayant pour mission de publier en langue française des œuvres originales, elle en a été la rédactrice en chef pendant plus de 10 ans. Durant son mandat, elle modernise le processus éditorial et renforce la présence numérique.
	Grâce à sa contribution à la profession et au secteur de la recherche, ainsi que pour son implication, Julie Méthot s’est mérité plusieurs prix. En 2011, lors des festivités du cinquantenaire de l’A.P.E.S., Son apport  significatif à l’association lui mérite le titre de « Pharmacienne d’honneur ». En 2012, elle obtient le Prix Roger-Leblanc 2012 décerné à une pharmacienne œuvrant en établissement de santé au Québec soulignant l’excellence de l’ensemble de sa pratique au cours de sa carrière en établissement.
	En tant que pharmacienne avec une formation en recherche, ses travaux et ceux de ses étudiantes et étudiants génèrent plus de 35 présentations en congrès depuis 2019 et plus de 75 publications évaluées par des pairs. Supervisant plus de 35 pharmaciens résidents, elle est reconnue pour son enseignement, recevant six fois le titre de professeure de l’année et le prestigieux prix Alfred-Émile-Francoeur à quatre reprises. Elle est nommée Fellow de l’Ordre des pharmaciens du Québec en 2021.
	De décembre 2021 à juin 2023, elle occupe les fonctions de vice-doyenne aux études de 1er cycle aux affaires étudiantes et professionnelles. Elle devient doyenne de la Faculté de pharmacie en juillet 2023 et a l’honneur de faire rayonner la Faculté durant les festivités du centenaire qui ont débuté en juin 2024.
	Sylvie Robert
	Carmen Vézina
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Sa connaissance approfondie de la profession de pharmacien l’a amenée à prendre part aux activités de différents organismes à caractère professionnel ou académique, tel le comité d’inspection professionnelle (CIP) de l’Ordre des pharmaciens du Québec, ou, encore, le Conseil canadien d’agrément des programmes en pharmacie (CCAPP) où elle a siégé comme membre, vice-présidente et présidente. Sa participation au CIP s’’est déroulé de 1999 à 2013 et, à ce titre, Carmen Vézina a contribué à l’amélioration continue des processus, en plus d’être une intervenante de premier plan dans le développement du nouveau programme de surveillance de l’Ordre. Sa contribution à l’Ordre des pharmaciens du Québec lui a valu l’attribution du Mérite du Conseil Interprofessionnel du Québec en 2016. Nos plus sincères félicitations pour cette distinction prestigieuse et amplement méritée!
	En conclusion, sa contribution inestimable lui vaut une reconnaissance tant au sein de l'université qu’auprès de la communauté pharmaceutique québécoise et canadienne.
	Mérite (CIQ) 2016
	Prix Alfred-Émile Francoeur 2001, 2006 et 2014
	Julie Racicot
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Guylaine Rousseau
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Rachel Therrien
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Nancy Sheehan
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Elle coordonne la résidence de pratique avancée (2e année) en pharmacie sur le VIH (Toronto General Hospital / Centre universitaire de santé McGill) tout en menant plusieurs projets de recherche sur les interactions médicamenteuses et les déterminants pharmacocinétiques / pharmacodynamiques de la réponse virologique dans les domaines du VIH, de l'hépatite virale, de la COVID-19 et du mpox, et sur l’élargissement du rôle du pharmacien dans la prévention, le dépistage et la prise en charge clinique du VIH et de l’hépatite C.
	L’Association des pharmaciens des établissements de santé du Québec lui a décerné le Prix d’excellence en pratique spécialisée et le Prix d’excellence Roger-Leblanc.
	Lionel Thibault
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Monsieur Thibault a été responsable de la formation de nos résidents en pharmacie d’hôpital pendant une dizaine d’années. Il a été un guide et un maître à penser pour toute une génération de pharmaciens d’hôpitaux. Il a aussi contribué à la formation universitaire des étudiants pendant une vingtaine d’années. À la faculté, il a participé activement à la transformation du certificat en pharmacie d’hôpital en diplôme de 2e cycle et s’est impliqué dans l’enseignement clinique au niveau des stagiaires. Il a d’ailleurs été reconnu par la Faculté de pharmacie pour l’excellence de sa contribution lors des fêtes du 75e anniversaire en 1999.
	Dans son milieu, c’est lui qui a mis sur pied le centre de documentation pharmaceutique et qui a vu à sa mise à jour continuelle, au bénéfice des stagiaires, résidents et médecins de son hôpital. Ce centre de documentation a été un outil de formation qui a fortement contribué à l’échange des connaissances entre les différents professionnels de l’établissement. Monsieur Thibault a contribué à l’essor et l’évolution de la bibliothèque de son centre hospitalier. Au niveau de l’écrit, il a été l’instigateur d’un bulletin d’information pharmaceutique destiné au personnel infirmier et publié pendant plusieurs années.
	Dans les dernières années de sa carrière, Monsieur Thibault s’est dévoué à assurer des soins pharmaceutiques de qualité à la clientèle gériatrique hospitalisée et s’est particulièrement intéressé à la quantité de médicaments prescrits aux personnes âgées.
	Robert Thiffault
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Il agit aussi comme porte-parole expert de l’A.P.E.S. auprès des médias sur les questions de douleur et de soins palliatifs. Il a travaillé au GMF Galt-Belvedere pour la clientèle en soins palliatifs et atteinte de douleur chronique duarant la période 2016-2020. Il a été nommé à la Commission des soins de fin de vie (SCFV) pour la période de 2015-2023.
	En reconnaissance de son engagement exceptionnel, il a reçu plusieurs distinctions, dont le titre de Fellow de l’Ordre des pharmaciens du Québec en 2022 et le prix 50 pharmaciens d'honneur de l’A.P.E.S. en 2011.
	Reynald Tremblay
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Régis Vaillancourt
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Reconnu pour son expertise en sécurité des médicaments et en littératie en santé, il est l’auteur de plus de 100 articles scientifiques évalués par des pairs. Son engagement a été salué par de nombreuses distinctions, dont les titres de Fellow de l’Ordre des pharmaciens du Québec (2017) et de la Société canadienne des pharmaciens d’hôpitaux, ainsi que le Prix Louis-Hébert de l’OPQ en 2003. En 2021, la CSHP l’a nommé membre honoraire en reconnaissance de sa contribution exceptionnelle à la pharmacie hospitalière.
	Par ailleurs, il a contribué au développement de BCE Pharma, une entreprise fondée en 2008 en Beauce, spécialisée dans la gestion de la qualité des préparations magistrales en pharmacie. Cette organisation, aujourd’hui un chef de file canadien dans son domaine, accompagne les établissements de santé dans le respect des normes les plus rigoureuses.
	Denis Brouillette
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Roger Leblanc
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Jacques Turgeon
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Durant sa carrière, il a reçu plus de 70 millions de dollars en subventions de recherche, il est l’auteur de plus de 210 publications scientifiques et a supervisé les travaux de recherche de plus de 70 étudiants. Ses intérêts de recherche portent sur l’étude des facteurs responsables de la variabilité inter-individuelle dans la réponse aux médicaments. Il est reconnu pour son expertise sur les cytochromes P450, la pharmacogénomique des médicaments cardiovasculaires, le syndrome du long QT médicamenteux et pour le développement d’outils avancés d’aide à la décision clinique.
	Dr. Turgeon a occupé de nombreux rôles en tant que leader : directeur de la recherche à l’École de pharmacie, Université Laval ; directeur de la recherche à l’Institut de cardiologie de Québec ; doyen de la Faculté de pharmacie, Université de Montréal ; vice-recteur à la recherche, Université de Montréal ; directeur général du Centre de recherche du Centre hospitalier de l’Université de Montréal (CRCHUM) ; directeur général du CHUM ; coprésident fondateur de la Conférence internationale des doyens de facultés de pharmacie d’expression française ; professeur émérite de l’Université de Montréal ; membre de l’Académie canadienne des sciences de la santé ; membre de l’Académie nationale de médecine en France.
	Dr. Turgeon a reçu le Prix Louis-Hébert, le Prix Pharmacien Cœur et d’Action en recherche, des prix d’excellence en enseignement à plusieurs reprises tant à l’Université Laval qu’à celle de Montréal.
	Plusieurs développements d’importance ont été réalisés sous sa gouverne : croissance des équipes et construction de deux nouveaux pavillons de recherche à l’ICQ (2 millions et 10 millions de dollars) ; développement et implantation du premier entry level PharmD au Canada, levées de fonds majeures et construction du pavillon Jean et Marcel Coutu (50 millions de dollars) ; constitution des équipes et construction du centre de recherche (475 millions de dollars) au CRCHUM.
	Marie-Claude Vanier
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	De 2011 à 2016, elle a dirigé le développement et l’implantation de cours interfacultaires innovants de formation à la collaboration interprofessionnelle en partenariat avec les patients à l’Université de Montréal, impliquant 1 500 étudiants issus de 13 programmes différents.
	Reconnue à l’international pour son expertise en pratique collaborative et partenariat patient, elle a contribué à de nombreuses publications sur le sujet et a été administratrice au Conseil d’administration du Consortium pancanadien pour l’interprofessionnalisme en santé de 2018 à 2024. Depuis juin 2022, elle co-dirige, avec la professeure Marie P. Schneider de l’Université de Genève, le Groupe de travail interprofessionnalité de la Conférence Internationale des Doyens des facultés de pharmacie d’Expressions Française (CIDPHARMEF).
	Marie-Claude Racine
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	En plus de ses nombreux engagements auprès des patients et des milieux hospitaliers, Marie-Claude a joué un rôle actif au sein de la Faculté de pharmacie de l’Université Laval. Professeure de clinique de 1988 à 2004, elle a ensuite contribué à la planification stratégique 2013-2018 de la Faculté en siégeant au comité mission. Son engagement s’est poursuivi au Conseil de la Faculté, où elle a siégé de 2009 à 2021.
	En reconnaissance de ses réalisations, plusieurs distinctions lui ont été attribuées :
	Fellow (OPQ), 2023
	Prix Reconnaissance COVID-19 (A.P.E.S.), 2022
	Prix Excellence Roger-Leblanc (A.P.E.S.), 2020
	Prix Diamant pour la création de l’unité pour l’usage optimale des médicaments, 2012
	Prix de  leadership pharmaceutique au sein d’un CMDP (Merck-A.P.E.S.), 2012
	Prix Excellence Innovation  pour le processus révisé pour l’optimisation du circuit du médicament (Sirius du CHUQ), 2007
	Jean-Luc Trottier
	DIPLOMÉ INSPIRANT

	Son engagement envers la profession se traduit par 16 années en tant qu’administrateur au conseil d’administration de l’AQPP, et 13 ans au Comité régional sur les services pharmaceutiques de l’Estrie, dont 10 ans comme président. Il est aussi à l’origine d’un projet pilote innovant sur la prise en charge de l’anticoagulothérapie en pharmacie communautaire.
	Son leadership inspirant et son engagement durable font de lui un acteur clé de la pharmacie au Québec, tant pour l’évolution des soins pharmaceutiques que pour l’amélioration du bien-être de sa communauté.
	Isabelle Taillon
	DIPLOMÉE INSPIRANTE

	Pierre-Olivier Bertrand
	Laurier Lavoie
	DIPLOMÉ INSPIRANT


